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Oggetto:             Festa della Donna – Concorso #CondividiUnTuoPensiero 

 

 ….   Da sempre, anche negli anni in cui la tematica femminile non era 

d’attualità, UPS ha riservato uno specifico interesse per le donne, che oggi 

rappresentano in Italia il 58% dell’intero organico aziendale.  

Pensando alla distinzione tra funzioni Operations e Non-Operations, le 

donne occupano il 52% della popolazione aziendale impiegata in ambito 

operativo e il 63% del personale impegnato in ambito amministrativo.  

Le donne rappresentano inoltre in UPS Italia il 30% del Management 

aziendale (percentuale che sale al 40% considerando le sole funzioni di 

Staff), garantendo un essenziale apporto qualitativo e ponendosi come 

risorsa fondamentale e valore aggiunto per il successo della nostra 

Azienda… 

 


